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    ПРОГРАММА СТАЖИРОВКИ ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ ВУЗОВ 
КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ЗАО «Кумтор Голд Компани» проводит отбор выпускников ВУЗов в отдел Стратегического развития и операционного мониторинга для прохождения двухлетней стажировки.

Требования:
· Высшее образование по одному из направлений: «Промышленное и гражданское строительство» (предпочтительно); «Горнорудное производство», «Энергетика»;
· Знание программ AutoCAD и MS Office;
· Стремление к овладению профессиональными навыками согласно полученному образованию;
· Личностные качества: инициативность, трудолюбие, исполнительность, способность работать в команде;
· Знание английского языка будет преимуществом.

Обязанности:
1. Оказание содействия работы отдела в части технического надзора за объектами строительства и получения разрешительных документов в строительстве;
2. Ознакомление с работами инженеров по проектам, схематических чертежей объектов инфраструктуры;
3. Оказание содействия в ведении проектного документооборота при реализации проектов, сканирование документов, ведение единого реестра проектных документов;
4. Оказание содействия в систематизации архива и архивировании документов отдела СРиОМ;
5. Изучение и понимание методы работ по соблюдению нормативной базы: 
-   в области градостроительства и архитектуры;
-   в области горного производства, металлургии и хвостового хозяйства.

Условия стажировки:
· Оплачиваемая стажировка
· Длительность стажировки – 2 года
· Место стажировки – г.Бишкек
· График стажировки – 5/2


Для участия в отборе Вам необходимо:
· Заполнить анкету, приложить все необходимые документы не позднее 17.00 ч. 17 ноября 2023 г. пройдя по ссылке:

Только наиболее подходящие кандидаты будут приглашены на тестирование и собеседование
